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Referent: Simon Kottmann

• simpli PR Agentur seit 2007

• Leitung Kommunikation 
ASV Hamm-Westfalen seit 2007
in der 1. und 2. Handball-BL

• Lehrauftrag Deutsche 
Sporthochschule Köln 
zum Thema „Onlineredaktion“ 
von 2014 bis 2020

• Leitung Akademie für 
Journalistenausbildung 
seit Januar 2020



Erfolgreiche Pressearbeit für Vereine

Worüber wir heute sprechen:

▪ Was versteht man unter Pressearbeit?

▪ Wann ist diese überhaupt erfolgreich?

▪ Instrumente einer Pressearbeit

▪ Zusammenarbeit mit Journalisten

▪ Presserecht – was ich beachten muss

▪ Themenfindung

▪ Hilfreiche Tools

▪ Beispiele aus der Praxis



Was versteht man unter Pressearbeit?

Presse- und Medienarbeit ist ein Teilbereich der Public Relations. 
Medien (meint bspw. Presse, Internet, Radio, TV) sind wichtige 
Verbindungskanäle zur Kontaktaufnahme mit der Öffentlichkeit.

Medien sind im Normalfall werbefinanziert. Entsprechend findet 
sich nahezu immer ein Werbeanteil. Abos werden aber wegen der 
Inhalte sprich redaktionelle Inhalte abgeschlossen. Aus diesem 
Grund versuchen Unternehmen, immer auch im Redaktionellen 
aufzutauchen.

Medienarbeit meint die Veröffentlichung von Produkt- und 
Unternehmensinformationen.



Wann ist Pressearbeit erfolgreich?

Wie lässt sich PR messen?

▪ Medienbeobachtung (Beispiele Google Alert oder Talkwalker)

▪ Anzeigenäquivalent (Was hätte eine vergleichbare Anzeige 
gekostet?)

▪ Konkurrenz beobachten

▪ Messen von Clicks nach Verlinkung: Beispiel Podcast oder Video 
parallel zur Presseinformation

▪ Immer die Kommunikationsziele im Blick behalten



Was können messbare Kommunikationsziele sein?
Und wie formuliere ich diese?

SMARTe Zielformulierung (Specific Measurable Achievable Reasonable Time Bound)

▪ Spezifisch: Ziele müssen eindeutig definiert sein 
(nicht vage, sondern so präzise wie möglich)

▪ Messbar: Ziele müssen messbar sein (Messbarkeitskriterien). 

▪ Aktivierend: Die Ziele müssen für die Person ansprechend 
bzw. erstrebenswert sein.

▪ Realistisch: Das gesteckte Ziel muss möglich und realisierbar sein.

▪ Terminiert: Das Ziel muss mit einem fixen Datum festgelegt warden können.



Was können messbare Kommunikationsziele sein?
Und wie formuliere ich diese?

• Bekanntheit meines Vereines oder einzelner Angebote steigern:
SMARTES Beispiel: Wie viele Zeitungsberichte wurden im 1. Quartal eines Jahres im 
Leitmedium veröffentlicht.

• Imageverbesserung oder Markenbildung:
Beispiel: Erhebung über Mitgliederzufriedenheit per Formular im nächsten 
Briefversand zu bestimmten Themen wie Sauberkeit, Erreichbarkeit Geschäftsstelle, 
Leistungsumfang, Freundlichkeit, etc.

• Mitglieder binden, um sie bspw. auch nach aktiver Zeit im Verein zu halten:
Beispiel: Veranstaltungen für Ältere abseits des Sports, Jubilarehrung, Indikator wäre 
bspw. Anzahl Austritt in einem Kalenderjahr im Jahresvergleich.

• Neue Mitglieder, Sponsoren, Übungsleiter oder Ehrenamtliche gewinnen

• Zahl und Volumen von Spenden erhöhen



Instrumente der Pressearbeit

▪ Presseverteiler

▪ Pressemitteilung oder besser: Der Medienbeitrag

▪ Pressetermin

▪ Pressekonferenz

▪ Hintergrundgespräch

▪ Umgang mit Falschmeldungen und Krisen



Der Presseverteiler

Ein Presseverteiler ist die Liste der Redaktionen, an die sich 
die eigene Medienarbeit wendet. 

Er enthält der Verteiler die Namen der Verlage (Print), Sender 
(Hörfunk und TV) oder Betreiber (Websites), die Namen der 
Medien, die Anschriften, die redaktionellen Ansprechpartner 
(samt Ressort) und aller Kontaktdaten (Telefonnummer, Fax, 
E-Mail), darüber hinaus Angaben zu Erscheinungsweisen, 
Auflagen und Reichweiten sowie zum Redaktionsschluss.



Die Pressemitteilung bzw. der Medienbeitrag

Eine Presemitteilung hat ebenso wie 
Pressemeldungen, -infos und –
darstellungen die Funktion, 
Informationen an Journalisten zu 
übermitteln. Das Ziel ist, Journalisten 
zur Berichterstattung zu motivieren. 

▪ AIDA

▪ W-Fragen

▪ Von hinten nach vorne kürzbar

▪ Pflichtangaben





Ergänzung: Das Pressefoto

▪ „Ein Bild sagt mehr als tausend Worte“

Aber: 

▪ Bilddatei darf nicht zu groß sein, Dateiformat möglichst 
einfach zu verarbeiten (jpg oder png)

▪ Für Online-Verwendung sollte kein CMYK-Farbmodus 
gewählt werden (RGB)

▪ Bildauschnitt beachten – allgemein immer Hoch- und 
Querformat anbieten

















Der Pressetermin & die Pressekonferenz

▪ Ansprechpartner einladen (Presseverteiler)

▪ Termin und Ort wählen

▪ Ansprechende Einladung formulieren und versenden

▪ Begleitinfo vorbereiten, Handzettel oder Pressemappe

▪ Ablauf planen, ggf. Statements vorformulieren (sinnvoll bei 
mehreren Personen)



Das Hintergrundgespräch - Redaktionsbesuch

„Hintergrundgespräche dienen dazu, den Journalisten im 
lockeren Gespräch über Hintergründe zu einem bestimmten 
Thema umfassend zu informieren. Die Inhalte des Gesprächs 
sind (zunächst) nicht für die Öffentlichkeit bestimmt. In 
Hintergrundgesprächen haben beide Seiten Gelegenheit zum 
Informationsaustausch und zum besseren Verständnis von 
Zusammenhängen.“

(Quelle: dbv e. V.)

Es kann sinnvoll sein, für solche Gespräche 
Redaktionsbesuche anzubieten.



Umgang mit Falschmeldungen und Krisen

Was tun bei Falschmeldungen in den Medien?

▪ Das Gespräch mit der Redaktion suchen

▪ Leserbrief

▪ Gegendarstellung

▪ Anzeige

▪ Selbstkritik



Zusammenarbeit mit Journalisten

Verlässlichkeit – Termintreue, Zugesagtes einhalten

Professionalität – Inhalte nach journalistischen Grundsätzen 
aufbereiten und anbieten

Erreichbarkeit – wenn diese aufgrund anderer 
Verpflichtungen nicht gewährleistet ist, Kanäle und Zeiten 
kommunzieren

Kontinuität – „steter Tropfen höhlt den Stein“

Ehrlichkeit – niemals für eine Veröffentlichung das 
Vertrauensverhältnis aufs Spiel setzen



Presserecht – was ich beachten muss

Die Pressefreiheit gehört zu den Grundrechten der 
Demokratie. Aber sie unterliegt Einschränkungen:

▪ Persönlichkeitsrecht

▪ Recht am eigenen Bild

▪ Urheberrecht

Es gelten wichtige Grundregeln wie die 
Journalistische Sorgfaltspflicht, Schutz der Ehre, 
Jugendschutz oder ein Diskriminierungsverbot.



Themenfindung

Das kennt jeder: Außerhalb von Wettkampf- und Saisonzeiten gibt es 
eine Themenknappheit. Es gilt, immer mit offenen Augen und Ohren 
unterwegs zu sein. Hier einige Ideen:

▪ Qualifikation von Trainern/Übungsleitern/Vorstand, Jubilare

▪ Materialanschaffungen, Baumaßnahmen

▪ Ratgeber zu für den Verein relevanten Themen, Sportler:innen-
Tagebuch

▪ Was macht eigentlich? (Ehemalige interviewen)

▪ „Marktbeobachtung“ (nicht jede Idee muss neu erfunden werden)



Hilfreiche Tools

▪ Google Alerts oder Talkwater.com

▪ Newslettersoftware zum personalisierten Versand von 
Pressemitteilungen: Supermailer, Sendinblue

▪ Bildbearbeitung: GIMP (kostenfrei), Adobe Photoshop 
(auch als Express Editor), Adobe Lightroom, InPixio Photo
Studio

▪ Audiobearbeitung: Audacity (kostenlos), Adobe Audition

▪ Videobearbeitung: Adobe Premiere, Shotcut (kostenlos)



Gendergerechte Sprache in der Pressearbeit

▪ Mehrheit der Deutschen lehnte im August 2021 das 
Gendern (noch) ab.

▪ In Verlagen wird es überwiegend noch nicht eingesetzt –
entsprechend in den Redaktionen nicht verwandt. Dies 
bedeutet für Pressemitteilungen: Lieber darauf verzichten 
– der Grundsatz „Möglichst keine Arbeit für die Redaktion“ 
sollte berücksichtigt werden.

▪ Kennt Ihr die Diskussion „*“ oder „:“?



Beispiele aus der Praxis: Personalmeldung



Beispiele aus der Praxis: Movember-Foundation



Der Weg vom Zeitungsinterview ins TV



Beispiele aus der Praxis: Sozial engagiert



Beispiele aus der Praxis: Jubilare



Eure Fragen?
Die Präsentation wird als Link zum Download zur Verfügung gestellt.

Simon Kottmann | kottmann@simpli-pr.de | www.simpli-pr.de

mailto:kottmann@simpli-pr.de


Vernetzen 
wir uns!
▪ LinkedIn simon-kottmann

▪ Facebook simon.kottmann.3



Vielen Dank!
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