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Im Aufwind

1.
EHRENAMTLICHES ENGAGEMENT
STEIGT NACHWEISBAR

1999 34 Prozent der Bevoélkerung
2009 36 Prozent der Bevdlkerung
2014 43,6 Prozent der Bevolkerung

und 2.
DIE BEREITSCHAFT, SICH ZU ENGAGIEREN STEIGT

(laut deutschem Freiwilligensurvey 2014)
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auf dem Engagementmarkt
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Sport und Bewegung: %
grof3ter Engagementbereich
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Im Sport in NRW

Insgesamt 1 ,4 M |O. Menschen im Sport engagiert

351.000

ehrenamtlich Engagierte
156.400 Vorstandsebene
30.530 Kassenprufer
164.070 Ausfuhrungsebene

1,1 Mio.

freiwillige Helfer/-innen
Kurzfristige Einsatze

Quelle: Sportentwicklungsbericht2015/2016
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Situation des Ehrenamts im Sport

:’

= gesellschaftliche Rahmenbedingungen
= Anforderungen nehmen zu
= Uberalterung

= kaum junge Menschen und Frauen in ehrenamtlichen
Leitungsfunktionen

= veraltete Vereins- und Organisationsstrukturen

= neben dem ,alten“ Ehrenamtsverstandnis entwickelt sich ein ,neues”
Ehrenamtsverstandnis
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Standortbestimmung: Sl
Situation des Ehrenamts im Sport ]

n ? 7

Rickgang des ehrenamtlichen Engagements,
bei gleichzeitigem Anstieg
der potentiellen Engagementbereitschaft

' 4 -
m /
]
]
» Wie kommt man an dieses ungenutzte Potential?
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Standortbestimmung: womrmee G728
Situation des Ehrenamts im Sport 0

Vereinsberatung Weiterbildung

Personliche

Tag des Ehrenamts
Ansprache

MalRnahmen zur
Bindung und Gewinnung Ehrungen
von Ehrenamtlichen

Ehrenamtsausweis

Ubungsleiter-/
Trainerausbildung Kooperation mit

o Freiwilligenagenturen
Materialien 9 9

» Es fehlt eine systematische Auseinandersetzung
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= nimmt sich dem Thema ,Ehrenamt im Sport” und seiner
systematischen Férderung an

= aktiver Beitrag zur Vereinsentwicklung

= Nachhaltigkeit durch 5-Jahres-Initiativzeitraum

= unter intensiver Einbindung der Mitgliedsorganisationen des LSB
NRW sowie deren Vereinen

= finanzielle Unterstutzung durch das Land NRW im Rahmen des
Handlungsprogramms Ehrenamt

Initiative Ehrenamt 2018 - 2022, Hamm, 10.02.2018



Initiative Ehrenamt 2018-2022 anoEssrorToune

4.";
P
vf'l;

\

= ehrenamtsfreundlichen Strukturen und attraktiven
Rahmenbedingungen

= systematischen Ehrenamts-Management
= |mage

= Wertschatzung fur Ehrenamtliche
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= ehrenamtlich Tatige auf Vorstandsebene
= ehrenamtlich und freiwillig Engagierte

« Trainer/innen

« Betreuer/innen

« Helfer/innen

= potentielle Engagierte
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Strategie und Vorgehensweise |

= Weiterflhrung bewahrter MalZnahmen
= Entwicklung und Umsetzung neuer und innovativer MaRnahmen

= wissenschaftliche Begleitung / Evaluation 2018 — 2022
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Strategie und Vorgehensweise

o Anerkennung/
Qualifizierung .
Wertschatzung

Projekte zur
Ansprache
besonderer

Kommunikation Zielgruppen fiir
das Ehrenamt

Marketing/
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Handlungsfelder

Ubungsleiter / Vereins- Sporthelfer

Qualifizierung manager / Trainer f%gliljsahrr] 2|016/2017 —7.834 an
10.000 MaRBnahmen mit 150.000 ; cliibeh
Teilnehmer-/innen pro Jahr

VIBSS/ VIBSS-Online

www.vibss.de
Beantragung:
www.sportehrenamt.nrw

Infos und Anmeldung:
wwwdqualifizierungimsport.de
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Ausbildung Ehrenamtsmanager
« Bewerbungsstart Anfang Februar (geplant)
« Termine:

1. Lehrgang 2018:

« 1. Teil: 05. — 06. Mai 2018

« 2.Teil: 09. — 10. Juni 2018

2. Lehrgang 2018:
« 1. Teil: 08. — 09. September 2018
e 2.Teil: 10. —11. November 2018
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Handlungsfelder

Anerkennung Ehrenamtskarten /

und JuLeiCa
Wertschatzun

g

Stipendien flr junge
Ehrenamtliche

Landesnachwels
,Ehrenamtliches
Engagement im Sport

Ehrung der
Sportabzeichenprifer

NRW Preis ,Madchen
und Frauen im Sport”
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TAGE DER EHRE

360
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Initiative Ehrenamt 2018-2022 %
Handlungsfelder

Kommunikation
und Marketing
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WIR STELLEN VOR:
DIE INITIATIVE EHRENAMT

U nser Z|e| Dir gefallen die Motive
_.und du kennst weitere Ehrenamter im Sport?

Mehr Menschen als bisher fur das ehrenamtliche Engagement im

Sportverein zu motivieren — dieses klare Ziel verfolgt der DAN N MAC H M IT'

Landessportbund NRW (LSB NRW) mit der landesweiten
,Ehrenamtsinitiative 2018 — 2022". Im Mittelpunkt der verschiedenen Gesucht werden neue Slogans & Bilder far Ehrenamter, die plakativ
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Initiative Ehrenamt 2018-2022 %
Handlungsfelder

Kommunikation
und Marketing
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EhrenamtSPORTal

« HOME AUFGABEN

Hallo Tim

BEWERBUNGEN MEINE VEREINE ALLE VEREINE

Willkommen zurdck im Portal fur Ehrenamt der Vereine des Landes NRW

Deine Statistiken

3

 Anzahl meiner offenen
Ausschreibungen

Neueste Aufgaben
Verein

1. AFC Bielefeld Bulldogs e V.
1. AFC Bielefeld Bulldogs €. V.
Dunner Sport-Cilub e. V. Handball
Leichtathietik-Club Borken . V.

Leichtathletik-Club Borken . V.

17

Angebote meiner
Vereine

Aufgabe

Weihnachtsfeier: Essenausgabe
Weihnachtsfeier Aufbau

Trainer F-Jugend

Platzpflege

Kuchenstand
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5

Erfolgreiche
Bewerbungen

Zeit

20.12.2017
20.12.2017
Montags 18:00-12:00 Uhr
15.01.2018

21.02.2018

LANDESSPORTBUND
NORDRHEIN-WESTFALEN

LANDESSPORTBUND
PEORDRHEIN. WESTFALEN

1

Abgelehnte
Bewerbungen

@ Details
< Details
@ Details
@ Details

@ Details
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Handlungsfelder

Kommunikation
und Marketing
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Ehrenamtliche sind

RUCKHALT-GEBER

Das habe ich beim Sport gelernt

#engagierdichimsport

oy LANDESSPORTBUND
bbv.sportehrenamt.nrw NORDRHEIN-WESTFALEN



selern

\

#engagierdichimsport

Frank Rittger
Schatzmeister
Kletterverein Duisburg

In Kooperatiol
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Das habe ich beim

#engagierdichimsport
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Ehrenamtliche sind

ort gelernt

#engagierdichimsport
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Dir gefallt der Kalender
...und du kennst weitere Ehrenamter im Sport?

Dann mach mit!

Gesucht werden neue Slogans & Bilder fiir Ehrenamter, die plakativ darstellen,
was Ehrenamtliche sind. Lasst eurer Kreativitat freien Lauf. Sende deine Vorschlage
bis zum 31. Mdrz 2018 an Sportehrenamt@lsb.nrw

Und das Beste:

Wird dein Vorschlag ausgewahlt,
organisieren wir dazu ein professionelles Fotoshooting.
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Handlungsfelder

Zielgruppen-
spezifische
Projekte
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Strategie und Vorgehensweise |

Die Initiative steht ab 2019 jedes Jahr unter einem anderen

Schwerpunkt:

Junge Menschen 2019
Frauen 2020
Menschen in der 2. Lebenshalfte 2021
Menschen mit Migrationshintergrund 2022
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Organisation / Anprechpartner ]

Ansprechpartner Ehrenamtsinitiative:
Referat Bildung und Mitarbeiterentwicklung

Anne GanzelewsKi
Mina Spontjes

sportehrenamt@Isb.nrw
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TAGE DER EHRE

365

Aktionen fiirs Ehrenamt.



