
 
  
 
   
  
 
 
 
 
 

  
  

 
Fachkraft für Jugendarbeit im Sport 

(m/w/d) 
 

Oberwerries, Hamm  frühestmöglicher Beginn ab dem 15.02.2026  unbefristet 39 h/Woche 
 
Du möchtest Herausforderungen annehmen, Deine Stärken einbringen und Sportbegeisterung 
leben? 
Die Westfälische Turnjugend im Westfälischen Turnerbund e.V. steht dafür, für Bewegung und Sport zu begeistern, 
Persönlichkeiten zu entwickeln, sich zu engagieren und sich auszuprobieren. Dafür brauchen wir kreative Ideen, gute 
Konzepte und eine gemeinsame Vision, um Kinder und Jugendliche in Westfalen zukunftsweisend zu fördern und deren 
Interessen zu vertreten. Wir bieten ein abwechslungsreiches und vielseitiges Aufgabengebiet in einem engagierten Team 
mit eigenverantwortlichen Gestaltungsmöglichkeiten in einem dynamischen Umfeld und an einem attraktiven Standort. 
Schätzt Du dies ebenso wie wir? Dann passen wir zueinander! 
 

Das ist Deine Mission: 
• Du gestaltest unsere Bildungs- und 

Qualifizierungsarbeit mit 

• Du arbeitest mit jungen Ehrenamtlichen und 
begleitest sie inkl. Vor-/ Nachbereitung und 
Durchführung von Sitzungen und Lehrgängen 

• Du übernimmst die Inhaltliche Planung und 
Steuerung der Aktivitäten des Kinder- und 
Jugendprogramms bei Landeskinderturnfesten 
oder Landesturnfesten mit rd. 2.500 bzw. rd. 
8.000 Teilnehmenden 

• Du setzt Kommunikationsaktivitäten des 
Arbeitsbereichs um (Website, Newsletter, Social 
Media, Präsentationen und Pressetexte) 

• Du arbeitest im Netzwerk mit anderen 
Sportverbänden und Partnerorganisationen 

• Mitwirkung in übergreifenden Arbeits-/ 
Projektgruppen 

• Safe Sport 

 
Wir bieten Dir: 

Flexible Arbeitszeiten und mobiles 
Arbeiten zur besseren 
Vereinbarkeit von Familie, Freizeit 
und Beruf 

Flache Hierarchien und 
Begegnungen auf Augenhöhe 

Eine offene, wertschätzende 
Organisationskultur 

Das bringst Du mit: 
• Ein abgeschlossenes Fachhochschulstudium bzw. 

Hochschulabschluss im Bereich 
Sportwissenschaften, Sportpädagogik, Pädagogik, 
Sozialpädagogik oder ein vergleichbarer Abschluss 

• Praktische Erfahrungen im Bereich Kinderturnen 

• Erfahrungen mit Vereins- und/oder 
Verbandstrukturen 

• Erfahrungen in Planung und Umsetzung von 
Veranstaltungen und Projekten 

• Teamfähigkeit, Flexibilität, Selbstständigkeit, 
Engagement 

• Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten 
(Abendtermine und Wochenende) 

• Sicherer Umgang mit den gängigen Office-
Programmen und Teams 

• Führerschein Kl. B 

 

 
30 Urlaubstage bei einer 5-Tage-Woche 

Einen attraktiven Arbeitsort  

Eine leistungsgerechte Vergütung  

Eine vielseitige Aufgabe nach den Grundsätzen 
der Sportjugend NRW zur Förderung der 
Kinder- und Jugendarbeit im Sport. 

 

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung inkl. Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen bis 20.01.2026 per E-Mail 
an bewerbung@wtb.de. 
Für Rückfragen steht Dir Carsten Rabe, Geschäftsführer (02388-30000-22), gerne zur Verfügung. 


